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59ª CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS DO PROCESSO SELETIVO DA 
FUNDAÇÃO PARQUE TECNOLÓGICO ITAIPU BRASIL DO EDITAL Nº 01, 

DE 05 DE JANEIRO DE 2022 
 

 
 Os candidatos classificados e convocados para preenchimento das vagas deverão passar 
previamente a admissão pelas etapas de análise documental e exames médicos admissionais. 
Reforçamos que somos uma empresa de direito privado, sem fins lucrativos e que as contratações 
seguem a CLT. 

 
1ª ETAPA: Análise documental 
Nesta etapa vamos analisar a comprovação dos requisitos mínimos exigidos conforme consta no 
edital nº 01, de 05 de janeiro de 2022. A documentação deverá ser enviada para o endereço 
eletrônico admissao@pti.org.br em formato PDF, conforme o prazo colocado na tabela abaixo. 
 
2ª ETAPA: Processo admissional 
Nesta etapa vamos analisar todos os documentos pessoais e profissionais conforme consta no edital 
nº 01, de 05 de janeiro de 2022.  
 
3ª ETAPA: Exames médicos admissionais 
O candidato convocado será encaminho para realização de exames médicos, bem como exames 
admissionais se necessários, conforme orientações a serem recebidas. O médico do trabalho 
determinará se o candidato é apto ou inapto para exercer a função. 
 
 

 
 

DATA LIMITE PARA ENVIO DA DOCUMENTAÇÃO: 18/02/2024 

CANDIDATO INSCRIÇÃO CARGO ATUAÇÃO PREVISÃO DE 
INÍCIO 

Amanda Kawka 
Fischer 261006978 ANALISTA JÚNIOR LABORATÓRIO 04/03/2024 
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Foz do Iguaçu, 16 de fevereiro de 2024. 


